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 القسم:   الكلیــــة: 
 العام الجامعي: الفصل الدراسي:

 تدر�سي �الساعات:  العبء ال : اسم عضو هیئة التدر�س
 : شرافالإ : كاد�م�ة الرت�ة الأ 

 : العمل الاداري ان وجد
 

 )  )1.5) علامة و�كون تقی�مه من (3.5داري �منح (إن عضو هیئة التدر�س �عمل في عمل ذا �اإ( ملاحظة        
  )50من  50 العلامة القصوى أولاً: التدر�س الجامعي ( 

 

 الفقرة  الرقم
 التقدیرات

1 2 3 4 5  
       متمیّز في أسلو�ه التدر�سي. 1
       تتمیّز الخطط الدراس�ة للمساقات التي یدرسها �الجودة. 2
       �ساهم في تطو�ر المواد والخطط الدراس�ة في القسم. 3
       یوجّه الطل�ة إلى �حوث وخبرات عمل�ة. 4
       ینوّع في استخدام استرات�ج�ات تقو�م الطل�ة. 5
       یلتزم �أوقات المحاضرات والساعات المكتب�ة. 6
       �ساهم في الإرشاد الأكاد�مي والمهني للطل�ة. 7
       �ساهم في الإشراف على مشروعات الطل�ة وأ�حاث تخرجهم. 8
       یهتم بتنم�ة نفسه مهن�اً.  9
       ینفذ الخطة الدراس�ة وفق الجدول الزمني المحدد. 10

   = 10) ÷   50العلامة = المجموع  من (  
 

 
 

 رئ�س القسممن قبل  تقی�م عضو هیئة التدر�س نموذج
 
 
 
 

 الجودة مر�ز التطو�ر الأكاد�مي وضمان                                                           جامعة مؤتــــــة       
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 )10من  10 العلامة القصوى والمجتمع (  القسمثان�اً: خدمة 

 

 الفقرة  الرقم
 التقدیرات

1 2 3 4 5 
      .القسمالمشار�ة في المجالس واللجان والنشاطات على مستوى   1
      .القسمخارج  ةالعلم� اتالمشار�ة في النشاط 2

    =  2÷ )   10من (  المجموع =  ةالعلام 
 

  )25من  25 العلامة القصوى (   رئ�س القسمومع  القسمثالثاً: العلاقات مع الطل�ة والزملاء في 
 

 الفقرة  الرقم
 التقدیرات

1 2 3 4 5 
      .إقامة علاقات إ�جاب�ة مع طلبته�حرص على  1
      .القسمإقامة علاقات مهن�ة مع الزملاء في  �حرص على  2
       .القسمعلى التواصل والحوار الفكري مع الزملاء في   �متلك المقدرة 3
        .القسم من أجل تحقیق أهداف رئاسة القسمتعاون مع ی 4
       .القسمیهتم بتطو�ر   5

      =   5÷ )   25من ( المجموع    = العلامة 
 
 

 )40من  40 القصوى  العلامةرا�عاً: الأخلاق المهن�ة ( 
 

الرق 
 م

 الفقرة 
 التقدیرات

1 2 3 4 5 
      .القسمالتفرغ لواج�ه العلمي في  1
      .على تطب�قها �حرصو والتعل�مات   الأنظمةو   �القوانین یلتزم 2
      .العلم�ة القسم ومكانتهعلى سمعة   �حافظ 3
      .الجد�ة والمثابرة في العملیتصف � 4
      .المو�لة إل�هحمل المسؤول�ة یت 5
      .�شكل بناء�ط�قه عمل�اً للعمل و   ی�ادر 6
      .على إبداء آراء صائ�ة ومتوازنة  لد�ه المقدرة 7
      .�الأعراف الأكاد�م�ة والجامع�ة یلتزم 8

      )  =  8÷ )   40من (  المجموع( العلامة =  
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 )25 من 25  العلامة القصوى( خامساً: الإنتاج العلمي 
 

 التقدیرات  الفقرة  الرقم 
1 2 3 4 5 

      .في مجلات علمیة محكمة ھنشر أبحاثیحرص على   1
      .في المؤتمرات والندوات بأوراق عمل   یشارك 2
ــتم ب 3 ــور یھـ ــؤتمرات الحضـ ــدوات والمـ ــل ذات ال رشوونـ ــة العمـ علاقـ

 .بتخصصھ
     

      .تخصصھذات علاقة بمنفردة  ومشتركة تألیف كتب ھتم بی 4
      .عضویة الجمعیات العلمیة ذات العلاقة بالتخصصیشارك قي  5

      =     5÷   )    25من (  المجموع     = العلامة 

 
  = ) 5مجموع علامات المحاور / ( ) =5العلامة النھائیة من (

ً إ   ذا كان عضو ھیئة التدریس یعمل عملاً اداریا
 )    5العلامة من x    1.5  ÷   (5       +3.5   =  )     5(لعلامة النھائیة من  ا

 

 
 

 اعتماد رئ�س القسم 

  الاسم    

  التوق�ع   

  التار�خ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


